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Глава  администрации  Прилепенского
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ПЛАН

РАБОТЫ  АДМИНИСТРАЦИИ ПРИЛЕПЕНСКОГО 

СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ  МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА «ЧЕРНЯНСКИЙ РАЙОН» БЕЛГОРОДСКОЙ ОБЛАСТИ
НА 2016  ГОД
	№ п/п
	Мероприятия
	Срок исполнения
	Ответственный
	Отметка об исполнении

	1.ФИНИНСОВО-ЭКОНОМИЧЕСКИЕ

	1.1.
	Формирование и утверждение бюджета на 2016 год
	Январь- декабрь
	Глава администрации

Начальник подотдела бухгалтерского учета и отчетности
	

	1.2.
	Подготовка отчета и отчет об исполнении бюджета за очередной финансовый год
	Январь-декабрь
	Начальник подотдела бухгалтерского учета и отчетности
	

	1.3.
	Оформление субсидий гражданам с последующей сдачей пакета документов в УСЗН Чернянского  района
	С 02 по 13 число каждого месяца
	Главный специалист-Управляющая делами


	

	1.4.
	Получение, отправка электронной почты администрации сельского поселения
	Ежедневно
	Работники администрации
	

	2. ВОПРОСЫ ЗЕМЕЛЬНЫХ И ИМУЩЕСТВЕННЫХ ОТНОШЕНИЙ, РАЗВИТИЕ ЛПХ

	2.1.
	Работа по инвентаризации земли
	Январь-февраль

Октябрь-декабрь
	Главный специалист
	

	2.2.
	Работа по выявлению невостребованных земельных долей, признанию права собственности поселения на эти доли
	Постоянно
	Главный специалист
	

	2.3.
	Работа по переоформлению договоров аренды земельных участков
	Постоянно
	Главный специалист 
	

	2.4.
	Продолжить работу по кредитованию ЛПХ-консультации,

оформление документов по кредитам.
	В течение года
	Главный специалист-Управляющая делами


	

	2.5.
	Сверка сведений ЛПХ с данными похозяйственного учета путем подворного обхода
	На 01.01.2016
01.07.2016
	Главный специалист-Управляющая делами


	

	2.6.
	Осуществление  земельного контроля , отчет по земельному контролю 
	По плану
	Главный специалист 
	

	3.ОБЩИЕ НАПРАВЛЕНИЯ

	3.1.
	Ведение приема граждан по личным вопросам, работа с обращениями граждан


	Согласно графика
	Глава администрации,

Специалисты
	

	3.2.
	Проведение работы по противодействию коррупции


	Постоянно
	Специалисты администрации
	

	3.3.
	Организация и проведение сходов граждан
	По мере необходимости, но не реже 1 раза в месяц
	Глава администрации
Главный специалист-Управляющая делами
	

	3.4.
	Работа  по профилактике правонарушений среди молодежи
	Постоянно по  отдельному плану Совета общественности
	Глава администрации
Главный специалист-Управляющая делами

УУП
	

	3.5.
	Проведение рейдов по неблагополучным семьям
	Постоянно
	Глава администрации
Главный специалист-Управляющая делами

УУП
	

	3.6.
	Продолжать организовывать молодежные  общественные  объединения , разнообразив предметы увлечения детей, вовлекать  в кружки, объединения детей « группы риска».
	Постоянно
	Директор МКУК «Кузькинский  ЦСДК»

Директор Ковыленского ДД сельские библиотеки
	

	3.7.
	Проведение обследования  жилищно-бытовых  условий многодетных семей , оформление документов для оказания помощи малоимущим семьям.
	Постоянно
	Глава администрации
Главный специалист-Управляющая делами

УУП


	

	3.8.
	Чествование  активистов молодежи,  многодетных семей на празднике села
	Регулярно
	Администрация сельского поселения,   ЦСДК, Совет ветеранов
	

	3.9.
	Организация досуга населения- работа ЦСДК, библиотек
	Постоянно, 23 февраля,8 Марта, День  Победы, День защиты детей,  День Молодежи,  День пожилого человека, День Матери , и др.
	Администрация сельского поселения,    ЦСДК, Совет ветеранов
	

	3.10.
	Участие в районных фестивалях 
	По плану района


	Администрация сельского поселения, ЦСДК
	

	3.11.
	Организация и проведение Праздника села
	Ноябрь
	Администрация сельского поселения, ДК
	

	3.12.
	Проведение работы по формированию ЗОЖ, своевременной диспансеризации (через сходы граждан, информационный бюллетень, библиотеки, ЦСДК)
	Постоянно
	Администрация сельского поселения,   работники ФАПов, школ, библиотек, ЦСДК
	

	3.13.
	Организация и проведение работы по выборам  Депутатов государственной Думы
	Сентябрь- Декабрь
	Администрация сельского поселения, работники культуры
	

	4.РАБОТА С ВЕТЕРАНАМИ  ВОВ



	4.1.
	Учет ветеранов ВОВ, нуждающихся в улучшении жилищных условий
	Постоянно
	Администрация сельского поселения,   Совет ветеранов
	

	4.2.
	Проведение  совещаний при главе администрации по подготовке и празднованию Дня Победы


	1 раз в месяц
	Глава администрации


	

	4.3.
	Проведение тематических встреч, Огоньков с участием ветеранов ВОВ, ветеранов Вооруженных Сил, Афганцев


	Февраль, апрель-май, август
	ЦСДК, школы, Администрация сельского поселения,    
	

	4.4.
	Тематическая выставка книг, посвященных Дню Победы 


	Май, август
	Сельские библиотеки
	

	5.МЕРОПРИЯТИЯ В ОБЛАСТИ ПРОТИВОДЕЙСТВИЯ ТЕРРОРИЗМА и ПРОЯВЛЕНИЙ ЭКСТРЕМИЗМА



	5.1.
	Организация разнообразных форм  работы  в местах массового скопления людей по выявлению, предупреждению и пресечению экстремистской деятельности общественных и религиозных объединений, иных организаций, физических лиц.

( беседы, выпуск информационных бюллетеней, листовок)
	Ежеквартально
	ЦСДК, школы, Администрация сельского поселения
	

	5.2.
	Объезд объектов  социального назначения  (общеобразовательные учреждения) по проверке технической защищенности, составление актов обследования
	Ежеквартально
	Администрация сельского поселения, УУП
	

	5.3.
	Проведение в общеобразовательных учреждениях  разъяснительной работы с молодежью  по выявлению и предупреждению терроризма и экстремизма на занятиях по ОБЖ, в ходе проведения Дней знаний ГО.
	Ежеквартально
	Директора школ,

Администрация сельского поселения
	

	6.СПОРТИВНАЯ  РАБОТА

	6.1.
	Подготовка и участие команд поселения в различных районных соревнованиях


	По плану районной администрации
	Ведущий специалист
	

	6.2.
	Организация и проведение спортивно- массовых мероприятий «Проводы русской зимы»
	Февраль
	Администрация сельского поселения, МКУК «Кузькинский  ЦСДК», сельские библиотеки
	

	6.3.
	Использование средств наглядной информации, Интернет и других ресурсов  для пропаганды физической культуры и спорта


	Весь период
	Администрация сельского поселения
	

	7.МЕРОПРИЯТИЯ В ОБЛАСТИ ГО и ЧС

	7.1.
	Организация обучения населения в учебно-консультативном центре
	1 раз в два месяца
	Администрация сельского поселения
	

	7.2.
	Участие в работе комиссии  КЧС
	Весь период
	Администрация сельского поселения,  работники ФАПов, школ, библиотек, ДК


	

	8.ОРГАНИЗАЦИЯ РАБОТЫ ПО ПОЖАРНОЙ БЕЗОПАСНОСТИ

	8.1.
	Организация проведения противопожарной пропаганды с основными требованиями норма пожарной безопасности, организация обучения населения мерам пожарной безопасности
	Весь период
	Администрация сельского поселения,   работники ФАПов, школ, библиотек, ДК
	

	8.2.
	Контроль за состоянием водоснабжения, связи, дорог (капитальный ремонт источников противопожарного водоснабжения)
	Весь период
	Администрация сельского поселения
	

	8.3.
	Приобретение огнетушителей для учреждений
	Весь период
	Администрация сельского поселения
	

	9.БЛАГОУСТРОЙСТВО И ОХРАНА ОКРУЖАЮЩЕЙ СРЕДЫ



	9.1.
	Контроль за очисткой обочин дорог и лесополос


	  Постоянно
	Администрация сельского поселения
	

	9.2.
	Проведение ремонтных восстановительных работ на памятниках, мемориалах и захоронениях


	До 01.05.2016
	Администрация сельского поселения
	

	9.3.
	Благоустройство территорий  кладбищ
	По мере необходимости
	Администрация сельского поселения ,  работники школ, библиотек, ЦСДК
	

	9.4.
	Проведение работы  с населением по заключению договоров на вывоз ТБО


	В течение года
	Администрация сельского поселения
	

	9.5.
	Ликвидация несанкционированных свалок
	Постоянно
	Администрация сельского поселения
	

	9.6.
	Проведение экологических субботников по уборке прилегающих территорий к частным домовладениям, организациям в населенных пунктах
	Ежемесячно
	Администрация сельского поселения,  работники школ, библиотек, ДК
	

	9.7.
	Проведение рейдов по применению мер административной ответственности к лицам, осуществляющим несанкционированное размещение ТБО и других материалов


	Постоянно
	Администрация сельского поселения
	

	9.8.
	Обкашивание   сорной и карантинной растительности на территории сельского поселения; 

выявление и уничтожение очагов дикорастущей конопли  на территории поселения
	По мере необходимости

Постоянно
	Администрация сельского поселения,  работники, библиотек, ЦСДК
	

	9.9.
	Озеленение территории: разбивка цветников, уход за ними
	В течение года
	Администрация сельского поселения,   работники, библиотек, ЦСДК
	


